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Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Rovaniemen kaupungin asianhallintajärjestelmässä.

ROIDno-2026-3141
Tilapalvelukeskuksen esihenkilöiden kesälomien 2026 sijaisuudet

Valmistelija 

Lauri Lehtinen,​ Juha Välitalo,​ Arto Kerimaa 

Kuvaus 

Kesälomien ajaksi Tilapalvelukeskuksessa on tarpeen valita sijaiset kesälomien 2026 
ajaksi jotta voidaan taata yksikön toiminnan jatkuvuus.  

Hallintosäännön pykälän 23 mukaisesti muodostuville vastuualueen yksiköille on 
määrättävä esihenkilö,​ joka johtaa yksikkönsä toimintaa sekä vastaa yksikön 
toiminnan kehittämisestä. Vastuualuepäällikkö määrää yksikön esihenkilön sijaisen,​ 
joka hoitaa yksikön esihenkilön tehtäviä tämän ollessa poissa tai esteellinen.  

Päätöksen peruste
Hallintosääntö 23§,​ Jatkodelegointi Kh 19.10.2020 § 341 

Päätös
Päätän määrätä Tilapalvelukeskuksen esihenkilöiden sijaiset seuraavasti:  

Rakennuspäällikkö Juha Välitalo,​ sijainen Lauri Lehtinen ajalla 10.-​24.7.2026. Sijaistus 
ei sisällä julkisen vallan käyttöä. 

Kiinteistömanageri Lauri Lehtinen,​ sijainen Teemu Ylisaukko-​oja ajalla 22.6.-​9.7.2026 ja 
27.7-​7.8.2026. 

Kiinteistöpäällikkö Pauli Jokkala,​ sijainen Ari Alatalo ajalla 24.6.-​17.7.2026 

Rakennustekninen asiantuntija Arto Kerimaa,​ sijainen Esa Wannawiset ajalla 13.7.
-​31.7.2026,​  

Vastaava työnjohtaja Esa Wannawiset,​ sijainen Aatu Erkkilä ajalla 5.-​18.6.2026 ja 21.9.
-​2.10.2026 

Tiedoksi
Tilapalvelukeskus 

Allekirjoitus

Antti Määttä 

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Päätöspöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla 
1.6.2026 alkaen.
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Muutoksenhakukielto
§ 9

Muutoksenhakukielto
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Kysymyksessä on työnjohto-​oikeuden perusteella annettu määräys tai päätös,​ joka ei 
ole muutoksenhakukelpoinen. Näin ollen tästä päätöksestä ei voi tehdä 
oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
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